Fachkundige Stelle (FKS) TUV Thiiringen e.V.

Angaben des Tragers

Liste der zur Zulassung beantragten MaBnahmen der beruflichen Weiterbildung
§§ 179, 180 SGB 111 / §§ 3, 4 AZAV | Empfehlungen des Beirats nach § 182 SGB lll / Umsetzungshinweise der BA nach § 6 Abs. 2 AZAV
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Wir versichern der FKS die Richtigkeit der Angaben.
Bitte den Ersteller dieser Liste mit Namen eintragen und die Excel-Datei bitte elektronisch ausgefiillt an zertifizierung@tuev-thueringen.de senden.
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Beispiel

Erlauterung
und Vorgaben

gleitend

PrisenzmaRnahme:

Eine Mafnahme, an der die Teilnehmenden und
das Lehrpersonal/der Coach des Trigers
gleichzeitig an einem bestimmten Ort (am
Standort des Tragers, ggf. auch eines
temporiren) physisch zusammenkommen.

Digitale (virtuelle) MaRnahme:

Diese MaRnahmeform wird ausschlieBlich in
digitaler (virtueller) Form durchgefiihrt. Die
Teilnehmenden und die Lehrkraft/der Coach
kommen nicht an einem Ort physisch
zusammen. Mit Hilfe einer interaktiven bzw.
audiovisuellen Plattform werden alle
Teilnehmenden und die Lehrkraft/der Coach in
einem virtuellen Raum vernetzt. Wihrend der
gesamten Dauer wird der Unterricht/die
MaRnahme won der Lehrkraft/dem Coach
durchgefiihrt. Es erfolgt ein synchroner
Informationsaustausch. Ein unmittelbares
Feedback und ein sofortiger Austausch sowie
Gruppen -und Projektarbeit sind méglich; es gibt
eine soziale Interaktion.

Kombinierte (hybride) MaBnahme:

Bei dieser Mafinahmeform handelt es sich um
eine Verkniipfung aus klassischer
PrisenzmaRnahme

und digitaler MaBnahme in unterschiedlichen
konzeptionellen Ausgestaltungen. So kénnen
beispiels-

weise ausgewiesene Teile in Prisenzform
stattfinden, andere digital {virtuell). Mbglich sind
u. a. auch

Mafnahmen, die grundsdtzlich auf Prasenz
ausgerichtet sind, es aber einem Teil der
Teilnehmenden

grundsitzlich oder bei Bedarf ermdglicht wird,
sich mithilfe digitaler Medien zuzuschalten.
Analog zu

den bereits beschriebenen MaBnahmeformen
wird der Unterricht/ die MaRnahme wihrend
der gesamten Dauer ven der Lehrkraft/dem
Coach durchgefihrt; es wird ein synchroner
Informationsaustausch sichergestellt.

Abgrenzung zum Fernunterricht nach dem
Fernunterrichtsschutzgesetz (FernUSG):

Fernunterricht ist zulassungspflichtig durch die
staatliche Zentralstelle fiir Fernunterricht (ZFU).
Der § 1 Abs.l des FernUSG regelt die
Anforderungen an und die Ausgestaltung von
Fernunterricht. Der Woebsite der ZFU sind
weiterfiihrende Informationen in Abgrenzung zu
den in dieser Empfehlung beschriebenen
Malnahmeformen zu entnehmen (www.zfu.de).

Klassifikation der Berufe
2010 (KIdB 2010)

D

Die vier Anforderungsniveaus der Klassifikation der

Berufe 2010*

Anforderungs- | Langfassung Beispiel
niveau

Helfer- und Helfer Gesundheits- und
Anlerntatigkeiten Krankenpflegehelfer/ in 81301

2 Fachkraft Fachkraft Gesundheits- und

Krankenpfleger/in 81302

3 komplexe Spezialist Fachkranken-
Spezialisten- schwester/-pfleger 81313
tatigkeiten

4 hoch komplexe Experte Allgemeinarzt/-arztin 81404
Tatigkeiten

Praktikumsstunden enthalten sein. phasen gelten
Bei MaRnahmen mit individueller

Verweildauer tragen Sie bitte die
Regelverweil-

dauer ein. Bitte nur einen Wert in
Stunden ohne Zusatze eintragen

(z.B. 100 oder 480).

Zeitstunden (60  einen Wert ohne eintragen (z.B.
Minuten). Zusétze eintragen (z.B. 5 oder 4,5).

Um ein einheitliches Vorgehen von fachkundigen Stellen bei der Prifung von Malnahmezu-
lassungen nach dem fiinften Kapitel des Sozialgesetzbuch Drittes Buch (SGB IIl) zu gewahr-
leisten, verdffentlicht die Bundesagentur fir Arbeit nachfolgenden Umsetzungshinweis, der
nach § 6 Abs. 2 AZAV von den fachkundigen Stellen anzuwenden ist

Dieser Umsetzungshinweis gilt fir MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung
nach § 45 Abs. 4 S. 3 Nr. 1 SGB Il und fur Mafnahmen der beruflichen Weiterbildung — dabei
sowohl fir die Zulassung von MaBnahmen wie auch fir die Zulassung von MaRnahmebau-
steinen.

Fur Manahmezulassungen beider Fachbereiche gilt ab dem 01.01.2017" folgende Festle-
gung:

MafRnahmeteile bei einem Arbeitgeber in Manahmen zur Aktivierung und beruflichen Einglie-
derung und befriebliche Lernphasen in Malknahmen der beruflichen Weiterbildung? sind bei
der Prifung der MaBnahmekalkulation durch die fachkundige Stelle gesondert zu betrachten,
da hierfur i.d.R. keine oder geringere Kosten anfallen, als in den Ubrigen MaBnahmeteilen.

Soweit Kosten im Zusammenhang mit der Betreuung wahrend des MaRnahmeteils bei einem
Arbeitgeber bzw. in betrieblichen Lernphasen entstehen — beispielsweise durch eine zusatzli-
che Unterweisung durch Lehrkrafte des Tragers oder eine erforderliche Betreuung — sind diese
Kosten in die Ubrigen MalRinahmeteile bzw. die Ubrigen Unterrichtskosten einzurechnen.

Berechnungsmodell fiir Kosten je Manahme-/ Unterrichtsstunde je Teilnehmenden:
Fur die Berechnung der Kosten je Malnahme-/ Unterrichtsstunde sind die MaRnahmekosten
durch die MaBnahme-/Unterrichtsstunden (Stunden, die der Trager durchfihrt) zu dividieren.
Die so ermittelten Kosten bilden die Kosten je MaBnahme-/Unterrichtsstunde je Teilnehmen-
den.

Die Kosten je Malnahme-/Unterrichtsstunde sind in der monatlichen Meldung der fachkundi-
gen Stellen dber vorgenommene Malknahmezulassungen pro Teilnehmenden auszuweisen
{zur Ermittlung des Bundes-Durchschnittskostensatzes).

Malnahme-/Unterrichtskosten (je Teilnehmenden)
Kosten je Malnahme-/
Unterrichtsstunde

MaBRnahme-/Unterrichtsstunden

Teilnehmer. Bitte nur hier nur einen Wert ohne Zusatze

(glltig fir Fachbereiche nach § 5 Abs. 1 S.
3 Nr. 1 und 4 AZAV) Gilltig ab 01.10.2020
Auszug

Zur Wirtschaftlichkeit einer Malinahme
gehort, dass diese mit einer
padagogisch/methodisch-didaktisch und
wirtschaftlich angemessenen
Teilnehmerzahl konzipiert, zugelassen und
durchgefiihrt wird;

als angemessene Gruppengrofie nach § 3
Abs. 3 AZAV wird eine Teilnehmerzahl
von zwolf angesehen. Von dieser
Teilnehmerzahl kann aus methodisch-
didaktischen oder rechtlichen Griinden
abgewichen werden, sofern die
raumlichen, personellen und sonstigen
Gegebenheiten des Tragers dies erlauben.
Die Gruppengrole ist verbindlicher
Bestandteil der Zulassung und auf dem
Zertifikat zu vermerken.

— personenbezogene und sozale Dienstleistungen.

176 Abs. 1S. 1i.V.m. §21 SGB Il
(glltig fur den Fachbereich § 5 Abs. 1
S.3Nr. 4

AZAV) V01; Bekanntmachung am
11.06.2013
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Bezeichnung des Bildungsziels nicht eindeutig Anlage bei
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Die konkreten beruflichen Inhalte sollen aus der  Bitte immer Bitte immer Bitte immer Dauer der Mallnahme https://berufenet.arbeitsag Unterrichtstunden: Far Gesamtkosten sind Die Gesamtkosten pro Teilnehmer sind Bitte beachten Sie hier folgende Bitte auf eine kurze, aber Bitte immer entsprechend der Inhalte der Bitte auswahlen. Bitte beachten Sie hier folgende Empfehlungen des Bitte den Standort, an dem
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erkennbar ist, sind die beruflichen Inhalte - Teilzeit - Mallnahmebaustein - digitale MaRnahme  betrieblicher VzNzgmZh8tRhPEJqdoG die alle Kosten einzurechnen sind) durchgefinrt Lernmittel etc. Kosten entsprechend den Mafinahmezulassung nach § 179 ff. SGB Ill Ggf. eine Anlage beifligen. - gewerblich-technischer Bereich nach § 179 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 SGB llli.V.m. § 4 Abs. konkreter Adresse auffiihren.
(Schwerpunkte) entsprechend zu beschreiben. - Sonstiges: - kombinierte Lernphase/n). Z\Vna919s IXiGjHHvIM559! 15 eintragen. In der Anzahl der werden, und fur  bezogen Unterrichtsstunden fir die i.V.m. § 3 ff. AZAV durch die fachkundigen B ) Empfehlung des Beirats: Vergabe von 1 AZAV (gultig fir den Fachbereich § 5 Abs. 1 S. 3
z.B. berufsbe- MaRnahme 38344848?path=null Unterrichtstunden diirfen keine betriebliche Lern- auf einen Regelverweildauer in Bezug. Bitte auch Stellen = sl s s Hue Dl ks ilinger MaRnahmen im Unterauftrag nach §  Nr. 4 AZAV) V01; Bekanntmachung am 13.05.2014

Empfehlung des Beirats: Vorlage von Berechtigungen

nach § 179 Abs. 1 Nr. 1 SGB Illi.V.m. § 3 Abs. 5 AZAV
(glltig fur die Fachbereiche nach § 5 Abs. 1 S. 3 Nr. 1

und 4 AZAV) V01; Bekanntmachung am 28.02.2014
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